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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1. Союз участников автосервисной отрасли – некоммерческая корпоративная организация, 

созданная в форме союза - объединения юридических лиц и граждан, основанного на добровольном 

членстве для представления и защиты интересов членов союза, содействия росту их 

профессионализма, координации предпринимательской деятельности членов союза, развития и 

совершенствования рынка автосервисных услуг, а также достижения иных, не противоречащих 

закону, целей предусмотренных настоящим Уставом (далее – Союз). 

1.2. Союз не преследует извлечения прибыли в качестве основной цели своей деятельности и не 

распределяет полученную прибыль между своими членами. Средства и доходы Союза направляются 

на реализацию уставных целей и программ. 

1.3. Союз осуществляет свою деятельность в соответствии с Конституцией РФ, Гражданским 

кодексом РФ, ФЗ «О некоммерческих организациях» и настоящим Уставом. 
1.4. Союз создается без ограничения срока деятельности. 

1.5. Полное наименование Союза на русском языке: Некоммерческая организация «Союз 

участников автосервисной отрасли». 

1.6. Сокращенное наименование: НКО «Союз автосервисов». 

1.7. Место нахождения Союза – г. Москва. 

1.8. Союз считается созданным как юридическое лицо с момента его государственной регистрации 

в установленном законом порядке. Союз может от своего имени приобретать и осуществлять 

имущественные и личные неимущественные права, нести обязанности, соответствующие целям 

создания и деятельности, предусмотренным настоящим Уставом, быть истцом и ответчиком в суде. 

1.9. Союз является собственником своего имущества. Союз отвечает по своим обязательствам 

всем своим имуществом, если иное не предусмотрено законом. 

1.10. Союз вправе в установленном законом порядке открывать банковские счета на территории 

Российской Федерации и за ее пределами. 

1.11. Союз имеет печать со своим полным наименованием на русском языке, штампы и бланки со 

своим наименованием, а также зарегистрированную в установленном порядке эмблему. 

1.12. Эмблема Союза представляет собою следующее графическое изображение – на сером фоне 

стилизованное изображение строчной буквы «а» кириллического алфавита, красного цвета, внутри 

которой располагается стилизованное изображение строчной буквы «с» кириллического алфавита 

белого цвета, внутри которой находится красное поле. Ниже на русском языке шрифтом черного цвета 

имеется надпись «СОЮЗ АВТОСЕРВИСОВ». 

1.13. Союз может создавать филиалы и открывать представительства на территории РФ и за ее 

пределами. Филиалы и представительства не являются юридическими лицами и осуществляют свою 

деятельность от имени Союза, который несет ответственность за их деятельность. 

1.14. Филиалы и представительства Союза наделяются имуществом Союза и действуют на 

основании утвержденного Союзом Положения. Имущество филиала или представительства 

учитывается на отдельном балансе и на балансе Союза. 

1.15. Руководители филиала и представительства назначаются в порядке, определенном настоящим 

Уставом, и действуют на основании доверенности. 

1.16. В интересах достижения целей, предусмотренных настоящим Уставом, Союз может создавать 

другие некоммерческие организации и вступать в ассоциации и союзы. 

1.17. Союз не отвечает по обязательствам своих членов. Члены Союза несут субсидиарную 

ответственность по обязательствам Союза в размере и порядке, которые предусмотрены настоящим 

Уставом. 
1.18. Средства и доходы Союза направляются на реализацию уставных целей и программ. 

1.19. Союз осуществляет свою деятельность на принципах равноправия и добровольности ее 

членов, самоуправления, гласности, законности. 

1.20. Члены Союза сохраняют свою самостоятельность и права юридического лица. 

1.21. В Союзе образуются и действуют следующие органы управления: 

1.21.1. Общее собрание членов Союза - высший орган управления Союза; 

1.22. Правление Союза – коллегиальный исполнительный орган Союза; 

1.22.1. Председатель Союза – единоличный исполнительный орган Союза. 

2. ПРЕДМЕТ, ЦЕЛИ И ВИДЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ СОЮЗА 
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2.1. Предметом деятельности Союза являются общественные отношения в сфере выполнения 

работ и оказания услуг по ремонту и обслуживанию автотранспортных средств. 

2.2. Целями деятельности Союза являются: 

2.2.1. защита интересов и инвестиций членов Союза на всех уровнях, включая 

межгосударственный; 

2.2.2. преобразование российского рынка работ и услуг по ремонту и техническому 

обслуживанию автотранспортных средств до уровня лучших мировых стандартов; 

2.2.3. создание условий для повышения эффективности, уровня профессиональных знаний и 

отраслевой культуры участников рынка автосервисных услуг; 

2.2.4. рост престижа и формирование положительного общественного мнения о работниках 

автосервисной отрасли; 

2.2.5. содействие формированию правовой, экономической и социальной политики, отвечающей 

профессиональным интересам членов Союза, развитию автосервисной отрасли в целом; 

2.2.6. сотрудничество с иностранными и международными организациями в целях продвижения и 

поддержки российских предприятий автосервисной отрасли на мировом рынке; 

2.2.7. содействие противодействию монополизму и недобросовестной конкуренции в 

автосервисной отрасли. 
2.3. Для реализации своих целей Союз осуществляет следующие виды деятельности: 

2.3.1. вносит предложения и участвует в формировании положений законов, подзаконных актов, 

государственных регламентов, регулирующих документов, в области выполнения работ и оказания 

услуг по ремонту автотранспортных средств; 

2.3.2. осуществляет взаимодействие с органами законодательной и исполнительной власти РФ и 

субъектов РФ для формирования благоприятной организационной и экономической среды 

предприятиям автосервисной отрасли; 

2.3.3. участвует в федеральных и региональных объединениях работодателей и предпринимателей 

с целью соблюдения интересов микропредприятий, субъектов малого и среднего предпринимательства 

автосервисной отрасти; 

2.3.4. участвует в межотраслевых форумах и мероприятиях для привлечения внимания к 

деятельности автосервисной отрасли и формирования законодательных, деловых и организационных 

общих платформ с представителями других отраслей; 

2.3.5. организует внутриотраслевое общение и обмен опытом с целью выработки общей позиции 

субъектов автосервисной отрасли по стратегическим вопросам развития отрасли; 

2.3.6. формирует рекомендации и отраслевые стандарты, позволяющие предприятиям отрасли 

использовать передовые технологии, улучшать приемы и методы работы; 

2.3.7. осуществляет методическую, консультативную и практическую помощь членам Союза в их 

производственной деятельности; 

2.3.8. реализует учебные программы и программы повышения квалификации сотрудников всех 

уровней, занятых в автосервисной отрасли; 

2.3.9. взаимодействует с образовательными учреждениями и учебными организациями с целью 

соответствия выпускников требованиям участников автосервисной отрасли, в том числе организует 

практику для студентов на предприятиях, входящих в состав членов Союза; 

2.3.10. участвует на федеральном уровне в формировании учебных программ и учебных пособий 

для подготовки специалистов отрасли; 

2.3.11. участвует в формировании отраслевых профессиональных стандартов, создании отраслевого 

совета по профессиональным квалификациям, центров оценки квалификаций; 
2.3.12. организует информационную, консультационную и методическую помощи членам Союза; 

2.3.13. содействует защите прав и интересов членов Союза; 

2.3.14. создает банки данных и информационных систем, содействующих эффективной работе 

членов Союза, обеспечению обмена информацией и доступа к ней всех членов Союза на равных 

условиях; 

2.3.15. распространяет информацию о деятельности Союза и ее членов среди неограниченного круга 

лиц; 

2.3.16. разрабатывает и реализует мероприятия, направленные на поддержание взаимного доверия, 

контактов руководителей и специалистов членов Союза, на повышение надежности и 

добропорядочности, а также на укрепление делового партнерства. 

2.4. Союз может осуществлять приносящую доход деятельность лишь постольку, поскольку это 

служит достижению целей, ради которых он создан. Такой деятельностью признаётся приносящее 
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прибыль производство товаров и услуг, отвечающих целям создания Союза, а также приобретение и 

реализация ценных бумаг, имущественных и неимущественных прав, участие в хозяйственных 

обществах и участие в товариществах на вере в качестве вкладчика. 

2.5. Союз ведет отдельный учет доходов и расходов от осуществления приносящей доход 

деятельности. 

2.6. Отдельные виды деятельности могут осуществляться Союзом только на основании 

специальных разрешений (лицензий). Перечень этих видов деятельности определен законом. 

3. ЧЛЕНСТВО В СОЮЗЕ, ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ ЧЛЕНОВ СОЮЗА 

3.1. Членами Союза могут быть граждане Российской Федерации, достигшие 18-летнего возраста, 

юридические лица, в том числе иностранные юридические лица, признанные таковыми в соответствии 

с действующим законодательством РФ, а также индивидуальные предприниматели, выполняющие 

работы, оказывающие услуги по ремонту и обслуживанию автотранспортных средств, поставщики 

запасных частей и комплектующих для осуществление названных работ и оказания услуг, а также 

иные лица, прямо или косвенно связанные с функционированием автосервисной отрасли, разделяющие 

цели Союза, а также после вступления в него выполняющие требования настоящего Устава, 

принимающие непосредственное участие в работе Союза. 

3.2. Членство в Союзе и выход из него являются добровольными. 

3.3. Учредители Союза становятся его членами с момента государственной регистрации Союза как 

юридического лица. 

3.4. Иные лица могут стать членами Союза посредством их принятия в члены Союза. 

3.5. Вступление новых членов в Союз, выход и исключение из состава членов Союза осуществляется 

в порядке, предусмотренном Положением о членстве в Союзе на основании заявления о намерении 

вступить в Союз. 

3.6. Прием в члены Союза осуществляется Правлением на ближайшем со дня подачи заявления 

заседании Правления. 
3.7. Член Союза, систематически не выполняющий или ненадлежащим образом выполняющий свои 

обязанности либо нарушивший принятые на себя обязательства перед Союзом, а также 

препятствующий своими действиями (бездействием) работе Союза может быть исключен из него в 

соответствии с Положением о членстве в Союзе по решению Правления. Решение Правления об 

исключении из членов может быть обжаловано на Общем собрании членов. 

3.8. Положение о членстве в Союзе принимается Общим собранием членов Союза. 

3.9. Членство в Союзе является неотчуждаемым и не может быть передано другим лицам. 

3.10. Союз ведет реестр членов Союза. Форма и порядок ведения реестра членов Союза 

устанавливаются Положением о членстве в Союзе. 
3.11. Члены Союза могут участвовать в его деятельности через своих полномочных представителей. 

Каждый член Союза может иметь только одного полномочного представителя. 

3.12. Члены Союза имеют право: 

3.12.1. в порядке, установленном законом, Уставом Союза и внутренними документами Союза, 

участвовать в управлении делами Союза; 

3.12.2. участвовать в лице своих полномочных представителей в Общих собраниях членов Союза, в 

том числе голосовать по вопросам, подлежащим рассмотрению и разрешению на Общем собрании 

членов Союза; 

3.12.3. в случаях и в порядке, которые предусмотрены законом, Уставом Союза и внутренними 

документами Союза, получать информацию о деятельности Союза, знакомиться с его документацией; 

3.12.4. в порядке, определенном внутренними документами Союза, пользоваться услугами, 

оказываемыми Союзом; 

3.12.5. в порядке, предусмотренном Положением об Общем собрании членов Союза, вносить 

предложения в повестку дня Общего собрания членов Союза; 

3.12.6. обращаться в руководящие органы Союза по любым вопросам, связанным с его 

деятельностью; 

3.12.7. по своему усмотрению выйти из Союза в любое время; 

3.12.8. пользоваться иными правами, предоставленными членам Союза действующим 

законодательством Российской Федерации, настоящим Уставом и внутренними документами Союза; 

3.12.9. Участвовать в деятельности комитетов, комиссий, создаваемых в Союзе. 

3.13. Члены Союза обязаны: 
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3.13.1. соблюдать положения настоящего Устава и внутренних документов Союза, выполнять 

решения органов управления Союза; 

3.13.2. по решению Общего собрания членов вносить дополнительные имущественные взносы; 

3.13.3. своевременно вносить целевые и членские взносы в порядке, предусмотренном внутренними 

документами Союза; 
3.13.4. не допускать действий, порочащих Союз; 

3.13.5. предоставлять информацию, необходимую для решения вопросов, связанных с 

деятельностью Союза, за исключением конфиденциальной информации, решение о возможности 

предоставления которой принимает сам член Союза; 

3.13.6. информировать Союз о фактах недобросовестной конкуренции, нарушения правил деловой 

этики и правонарушений в отношении членов Союза и предоставлять информацию, способствующую 

более безопасному ведению деятельности членами Союза; 

3.13.7. не разглашать конфиденциальную информацию о деятельности Союза; 

3.13.8. не совершать действий, заведомо направленных на причинение вреда Союзу или ее 

членам; 

3.13.9. не совершать действий (бездействий), которые существенно затрудняют или делают 

невозможным достижение целей, ради которых создан Союз; 

3.13.10. нести иные обязанности, предусмотренные настоящим Уставом и внутренними 

документами Союза. 

4. ОБЩЕЕ СОБРАНИЕ ЧЛЕНОВ СОЮЗА 

4.1. Высшим органом управления Союза является Общее собрание членов в лице их 

уполномоченных представителей. Норма представительства от каждого члена Союза – один 

представитель с правом одного голоса. 

4.2. Основная функция Общего собрания членов Союза - обеспечение соблюдения Союзом целей, 

для достижения которых он был создан. 
4.3. К компетенции Общего собрания членов Союза относится решение следующих вопросов: 

4.3.1. определение приоритетных направлений деятельности Союза, принципов образования и 

использования его имущества; 
4.3.2. утверждение и изменение Устава Союза; 

4.3.3. определение порядка приема в состав членов Союза и исключения из числа его членов; 

4.3.4. избрание коллегиального исполнительного органа Союза - Правления Союза, ревизионной 

комиссии и Председателя Союза, и досрочное прекращение их полномочий; 

4.3.5. принятие решений о создании Союзом других юридических лиц, об участии Союза в 

других юридических лицах, о создании филиалов и об открытии представительств Союза; 

4.3.6. принятие решений о реорганизации и ликвидации Союза, о назначении ликвидационной 

комиссии (ликвидатора) и об утверждении ликвидационного баланса; 

4.3.7. принятие решений о порядке определения размера и способа оплаты членских и целевых 

взносов членами Союза; 

4.3.8. принятие решений о размере субсидиарной ответственности членов Союза по 

обязательствам Союза; 
4.3.9. утверждение заключения ревизионной комиссии Союза; 

4.3.10. утверждение Положений о членстве в Союзе, об Общем собрании членов Союза, о Правлении 

Союза, о Ревизионной комиссии Союза. 

4.4. Вопросы, указанные в п.п. 4.3.1. - 4.3.8. настоящего Устава относятся к исключительной 

компетенции общего собрания членов Союза и не могут быть переданы на разрешение иных органов 

управления Союзом. 

4.5. Общее собрание членов Союза правомочно, если на нем присутствует более половины его 

членов. Решения Общего собрания членов Союза принимаются простым большинством голосов, от 

числа голосов членов Союза, присутствующих на собрании. 

4.6. Решения Общего собрания членов Союза по вопросам, относящимся к его исключительной 

компетенции, принимаются квалифицированным большинством членов – не менее 5/8 (пять восьмых) 

голосов членов Союза, присутствующих на Общем собрании. 

4.7. Порядок созыва Общего собрания членов Союза и порядок его работы определяется Положением 

об Общем собрании членов Союза. 
4.8. Решение Общего собрания членов Союза может быть принято без проведения собрания путем 
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проведения заочного голосования (опросным путем), за исключением принятия решений по вопросам, 

предусмотренным п. 4.3.1. – 4.3.8. настоящего Устава. Такое голосование может быть проведено путем 

обмена документами посредством почтовой, телеграфной, телетайпной, телефонной, электронной или 

иной связи, обеспечивающей аутентичность передаваемых и принимаемых сообщений и их 

документальное подтверждение. 

Для обеспечения проведения общего собрания членов Союза в заочной форме Правление не позднее 5 

(пяти) рабочих дней до даты начала процедуры голосования направляет посредством электронной 

почты всем членам Союза извещение, которое должно содержать следующую информацию: 

- сообщение о проведении собрания путем заочного голосования (опросным путем); 

- о повестке дня собрания; 

- о порядке ознакомления членов со всеми материалами, подлежащими обсуждению на Общем 

собрании; 

- о сроках начала и окончания процедуры голосования, т.е. сроке окончания приема документа за 

подписью члена Союза с итогами голосования; 

- о порядке направления документа с итогами голосования. 

Ознакомление членов Союза с материалами и информацией в порядке подготовки к проведению 

собрания путем заочного голосования (опросным путем) осуществляется путем ознакомления с этими 

документами путем направления материалов и информации каждому члену Союза вместе с 

извещением, направляемым в порядке, определяемом настоящим Уставом. 

Члены союза вправе вносить предложения о включении дополнительных вопросов в повестку дня в 

письменном виде не позднее 3 (трех) дней до даты приема документов, содержащих итоги голосования 

по вопросам повестки дня. 

В случае внесения членом(ами) Союза предложений о включении в повестку дня дополнительных 

вопросов орган или лицо, созывающее собрание, оповещает об этом остальных членов путем 

направления соответствующего извещения. Такое оповещение должно быть сделано органом или 

лицом, созывающим собрание, не позднее 1 (одного) дня до даты начала приема документов, 

содержащих итоги голосования (указанный срок может быть изменен органом или лицами, 

созывающими собрание). 

Извещения, иные документы, содержащие итог голосования каждого члена по вопросам повестки дня, 

письменные требования о включении в повестку дня дополнительных вопросов, доставляются 

заказным письмом, или экспресс-почтой, или курьером под расписку, лично под расписку в получении 

или в ином порядке с обеспечением получения документов в максимально короткие сроки. 

4.9. Общее собрание членов может проводиться в формате видеоконференции. Факт участия членов 

в Общем собрании членов Союза в формате видеоконференции отражается в протоколе Общего 

собрания. 

4.10. На общих собраниях членов Союза ведется протокол. В протоколе о результатах заочного 

голосования должны быть указаны: 

- дата, до которой принимались документы, содержащие сведения о голосовании; 

- сведения о лицах, принявших участие в голосовании; 

- результаты голосования по каждому вопросу повестки дня; 

- сведения о лицах, проводивших подсчет голосов; 

- сведения о лицах, подписавших протокол. 

4.11. Порядок проведения Общего собрания членов Союза устанавливается локальными 

нормативными актами Союза. 

5. ПРАВЛЕНИЕ СОЮЗА 

5.1. Постоянно действующим коллегиальным исполнительным органом управления Союза 

является Правление Союза (далее по тексту – Правление). 

5.2. Правление избирается Общим собранием членов Союза сроком на 2 (два) года. 

5.3. Количественный состав Правления Союза составляет 13 (тринадцать) членов. Председатель Союза 

является 13 (тринадцатым) членом Правления по должности. Председателем Правления является 

Председатель Союза. 

5.4. Правление принимает решения на своих заседаниях. Возглавляет Правление Союза и 

заседания Председатель Союза. 

5.5. Заседание Правления правомочно, если на нем присутствует более половины его членов. 

5.6. Решения на заседании Правления принимаются большинством голосов членов, 
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присутствующих на заседании. 

5.7. К компетенции Правления относится решение следующих вопросов: 

5.7.1. организация выполнения решений Общего собрания членов Союза; 

5.7.2. прием в члены и исключение из членов Союза; 

5.7.3. избрание Вице-Председателей Союза; 

5.7.4. предварительное одобрение годового отчета и годового бухгалтерского баланса перед 

утверждением их Общим собранием членов Союза; 

5.7.5. рассмотрение предложений и заявлений членов Союза; 

5.7.6. разработка и утверждение внутренних нормативных документов Союза (регламентов, 

положений и т.п.); 

5.7.7. создание по конкретным направлениям деятельности Союза общественных советов: 

комитетов, комиссий, рабочих групп; 
5.7.8. утверждение финансового плана Союза и внесение в него изменений и дополнений; 

5.7.9. утверждение положений о филиалах и представительствах Союза; 

5.7.10. утверждение штатного расписания аппарата Союза; 

5.7.11. определение предельного размера стоимости сделок, имущества и денежных средств в 

отношении которых Председатель Союза вправе самостоятельно принять решение о их совершении, 

приобретении, отчуждении. Сделки, по приобретению и отчуждению имущества, передаче денежных 

средств, стоимость которых превышает установленные Правлением пределы, совершаются с 

предварительного согласия Правления Союза. 

5.7.12. одобрение сделок, указанных в п. 5.7.11; 

5.7.13. одобрение сделок, в совершении которых имеется заинтересованность, в соответствии со ст. 

27 ФЗ «О некоммерческих организациях»; 

5.7.14. утверждение годового отчета и бухгалтерской (финансовой) отчетности Союза; 

5.7.15. решение иных вопросов, отнесенных к компетенции Правления положением о Правлении 

Союза. 

5.8. Членство в Правлении Союза подразумевает личное участие в деятельности Правления и не 

может быть передано третьим лицам. 

6. ПРЕДСЕДАТЕЛЬ СОЮЗА 

6.1. Председатель Союза (далее по тексту – Председатель) является единоличным 

исполнительным органом Союза. 

6.2. Председатель избирается Общим собранием Союза из состава его членов сроком на 2 (два) года, 

но не более, чем на 2 (два) срока. 
6.3. Полномочия Председателя Союза: 

6.3.1. без доверенности действует от имени Союза, представляет его интересы; 

6.3.2. самостоятельно совершает сделки с учетом ограничений, установленных п.п. 5.7.11 и 

5.7.12 настоящего Устава; 

6.3.3. выдает доверенности на право представительства от имени Союза, в том числе 

доверенности с правом передоверия; 

6.3.4. издает приказы о назначении на должности работников Союза, об их переводе и 
увольнении, применяет меры поощрения и налагает дисциплинарные взыскания; 

6.3.5. обеспечивает ведение реестра членов Союза; 

6.3.6. осуществляет оперативное управление деятельностью Союза и его исполнительного 
аппарата; 

6.3.7. распоряжается имуществом и денежными средствами Союза в пределах, утвержденных 

Правлением Союза; 

6.3.8. открывает расчетные и иные счета в кредитных организациях; 

6.3.9. издает приказы и распоряжения, дает указания, обязательные для исполнения всеми 

членами Союза по вопросам, относящимся к его компетенции; 
6.3.10. осуществляет материально-техническое обеспечение деятельности Союза в пределах 

собственных средств Союза; 

6.3.11. привлекает для осуществления уставной деятельности дополнительные источники 

финансовых и материальных средств; 

6.3.12. представляет Общему собранию членов Союза ежегодный отчет о деятельности Союза; 

6.3.13. организует проведение очередных и внеочередных Общих собраний членов Союза; 
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6.3.14. привлекает в ряды Союза новых членов; 

6.3.15. осуществляет иные полномочия, не отнесенные Уставом Союза и его внутренними 

документами к компетенции Общего собрания членов Союза и Правления Союза. 

7. ВИЦЕ-ПРЕДСЕДАТЕЛЬ СОЮЗА 

7.1. Вице-Председатель Союза олицетворяет собой стабильность институтов Союза и единство его 

членов в стремлении осуществить цели, стоящие перед Союзом. 

7.2. Вице-Председатель Союза избирается Правлением Союза сроком на 2 (два) года, но не более, 

чем на 2 (два) срока, из числа действующих членов Союза, имеющих особые заслуги перед Союзом 

и/или внесших существенный вклад в деятельность Союза. Вице-Председатель Союза избирается на 

срок действия полномочий Председателя Союза. Полномочия Вице-Председателя прекращаются при 

прекращении (истечении) полномочий Председателя Союза.  

7.3. Правлением Союза может быть избрано несколько Вице-Председателей. 

7.4. Вице-Председатель Союза: 

7.4.1. представляет Союз в органах государственной власти Российской Федерации, органах 

государственной власти субъектов Российской Федерации, органах местного самоуправления; 

7.4.2. подписывает особо важные петиции, обращения, заявления и письма Союза, адресованные 

органам власти; 

7.4.3. привлекает в ряды Союза новых членов; 

7.4.4. участвует в определении политики и определении основных направлений деятельности Союза; 

7.4.5. открывает Общее собрание вступительной речью, в которой дает оценку деятельности Союза за 

истекший период; 

7.4.6. привлекает новые источники финансирования деятельности Союза; 

7.4.7. вправе принимать участие в работе Правления Союза без права голоса. Высказывать особое 

мнение, которое заносится в протокол собрания Правления. 

7.5. Вице-Председатель Союза не может быть членом Правления Союза, Счетной комиссии, 

Ревизионной комиссии и иных выборных органов Союза. 

7.6. Союз вправе выплачивать вознаграждение Вице-Председателю Союза. Размер вознаграждения 

устанавливается на основании решения Правления Союза. 

8. КОМИТЕТЫ И КОМИССИИ СОЮЗА 

8.1. В целях содействия развитию различных направлений деятельности Союза, автосервисной 

отрасли, а также для распространения зарубежного и отечественного опыта в сфере деятельности 

членов Союза, Союз может создавать различные комитеты и комиссии. 

8.2. Комитеты и комиссии Союза проводят изучение и анализ нормативных актов, регулирующих 

автосервисные услуги, а также деятельность автосервисов, практику их применения, а также 

вырабатывают предложения по их совершенствованию и рекомендации по формированию позиции 

деловых кругов. 

8.3. Комитеты и комиссии Союза создаются по решению Правления Союза и осуществляют свою 

деятельность в соответствии с утверждаемыми им соответствующими положениями. 

8.4. Председатели комитетов и комиссий Союза назначаются и освобождаются Правлением Союза. 

9. ИМУЩЕСТВО СОЮЗА И ПОРЯДОК ЕГО ФОРМИРОВАНИЯ 

9.1. Союз может иметь в собственности, ином вещном или обязательственном праве здания, 

сооружения, земельные участки оборудование, инвентарь, денежные средства в рублях и иностранной 

валюте, ценные бумаги и иное имущество. 

9.2. Союз отвечает по своим обязательствам тем своим имуществом, на которое по законодательству 

РФ может быть обращено взыскание. 

9.3. Источниками формирования имущества Союза в денежной и иных формах являются: 

9.3.1. членские взносы и другие регулярные и единовременные поступления от членов; 

9.3.2. добровольные имущественные взносы и пожертвования; 

9.3.3. дивиденды (доходы, проценты), получаемые по акциям, облигациям, другим ценным бумагам и 

вкладам; 

9.3.4. доходы, получаемые от использования собственности Союза; 
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9.3.5. доходы от предпринимательской деятельности хозяйственного общества, образованного 

Союзом; 

9.3.6. другие, не запрещенные законом, поступления. 

9.4. Члены Союза оплачивают вступительные, членские и целевые взносы, предназначенные для 

финансирования конкретных мероприятий и программ. 

9.5. Полученная Союзом прибыль не подлежит распределению между ее членами и направляется на 

реализацию целей Союза. 

9.6. Полученные Союзом денежные средства направляются на обеспечение деятельности Союза, 

предусмотренной настоящим Уставом и иные цели, определенные Общим собранием членов Союза. 

9.7. Целевые взносы предназначены для финансирования конкретных мероприятий и программ 

Союза, направленных на достижение ее уставных целей. 

10. КОНТРОЛЬ ЗА ДЕЯТЕЛЬНОСТЬЮ СОЮЗА 

10.1. Контроль за деятельностью органов управления Союза осуществляет Ревизионная комиссия 

Союза, которая избирается Общим собранием членов Союза в составе 3 (трех) членов сроком на 2 (два) 
года. Члены Ревизионной комиссии могут не являться членами Союза. 

10.2. Заключение Ревизионной комиссии Союза Представляется Правлению Союза и Общему 

собранию членов Союза. 

10.3. Правление Союза не вправе осуществлять предварительное утверждение годового отчета и 

годового бухгалтерского баланса Союза без заключения Ревизионной комиссии Союза. 

10.4. Общее собрание членов Союза не вправе утверждать годовой отчет и годовой бухгалтерский 

баланс Союза без заключения Ревизионной комиссии Союза. 

10.5. Полномочия Ревизионной комиссии Союза, ее полномочия, права и обязанности ее членов 

определяются Положением о Ревизионной комиссии Союза. 

11. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ СОЮЗА И ЕГО ЧЛЕНОВ 

11.1. Союз не отвечает по обязательствам членов Союза. 

11.2. Члены Союза несут субсидиарную ответственность по обязательствам Союза в размере своего 

ежегодного членского взноса. 

11.3. В случае выхода члена Союза из состава членов Союза по его усмотрению и (или) в случае его 

исключения из Союза в соответствии с положениями настоящего Устава, он несет субсидиарную 

ответственность по обязательствам Союза пропорционально размеру своего ежегодного членского 

взноса в течение 2 (двух) лет с момента выхода (исключения). 

12. ПОРЯДОК ВНЕСЕНИЯ ИЗМЕНЕНИЙ И ДОПОЛНЕНИЙ В УСТАВ 

12.1. Изменения в настоящий Устав вносятся по решению Общего собрания членов Союза. 

12.2. Изменения и дополнения в настоящий Устав, утвержденные Общим собранием членов 

Союза, подлежат государственной регистрации. 

12.3. Государственная регистрация изменений и дополнений в настоящий Устав осуществляется в 

порядке, установленном действующим законодательством РФ. 
12.4. Изменения и дополнения в настоящий Устав вступают в силу с момента их государственной 

регистрации. 

13. ПОРЯДОК РЕОРГАНИЗАЦИИ И ЛИКВИДАЦИИ СОЮЗА 

13.1. Реорганизация Союза осуществляется в порядке, предусмотренном действующим 

законодательством Российской Федерации. Реорганизация Союза может быть осуществлена в форме 

слияния, присоединения, разделения, выделения и преобразования. Союз может быть преобразован в 

общественную организацию, автономную некоммерческую организацию, некоммерческое 

партнерство или фонд. 

13.2. Союз может быть ликвидирован по решению Общего собрания членов Союза, суда, иных 

уполномоченных органов. 

13.3. Общее собрание членов Союза или орган, принявший решение о ликвидации Союза, назначают 

ликвидационную комиссию (ликвидатора) и устанавливают в соответствии с действующим 
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законодательством Российской Федерации порядок и сроки ликвидации Союза. 

13.4. С момента назначения ликвидационной комиссии к ней переходят полномочия по управлению 

делами Союза. 

13.5. Ликвидационная комиссия помещает в органах печати, в которых публикуются данные о 

государственной регистрации юридических лиц, публикацию о ликвидации Союза, порядке и сроке 

заявления требований ее кредиторами. 

13.6. По окончании срока для предъявления требований кредиторами ликвидационная комиссия 

составляет промежуточный ликвидационный баланс, который содержит сведения о составе имущества 

ликвидируемого Союза, перечне предъявленных кредиторами требований, а также о результатах их 

рассмотрения. Промежуточный ликвидационный баланс утверждается Общим собранием членов 

Союза или органом, принявшим решение о его ликвидации. 

13.7. После завершения расчетов с кредиторами ликвидационная комиссия составляет 

ликвидационный баланс, который утверждается Общим собранием членов Союза или органом, 

принявшим решение о его ликвидации. 

13.8. Оставшиеся после удовлетворения требований кредиторов денежные средства, расходуются в 

соответствии с учредительными документами Союза на цели, в интересах которых он был создан и 

(или) на благотворительные цели. 

13.9. При реорганизации или ликвидации Союза все документы (управленческие, финансово- 

хозяйственные, по личному составу и др.) передаются в соответствии с установленными правилами ее 

правопреемнику. При отсутствии правопреемника документы постоянного хранения, имеющие 

научно-историческое значение, передаются на хранение в архив по месту нахождения Союза, 

документы по личному составу передаются на хранение в архив административного округа, на 

территории которого находится Союз. При этом передача и упорядочение документов осуществляется 

силами и за счет средств Союза в соответствии с требованиями архивных органов. 
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